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•KOSGEB, 1990 yılında 3624 sayılı Kanun ile kuruldu. Kuruluş 

•Amacı; Ülkenin ekonomik ve sosyal ihtiyaçlarının 
karşılanmasında küçük ve orta ölçekli işletmelerin (KOBİ’lerin) 

•Payını ve etkinliğini artırmak, 

•Rekabet güçlerini ve düzeylerini yükseltmek 

•Sanayide entegrasyonu ekonomik gelişmelere uygun biçimde 
gerçekleştirmek 

Amaç 

•KOSGEB, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığının “ilgili 
kuruluşu”dur. İlgi  

•KOSGEB’in hedef kitlesini; 2009/15431 sayılı Bakanlar Kurulu 
Kararı’nda belirlenen sektörlerde faaliyet gösteren KOBİ’ler 
oluşturmaktadır. 

•KOSGEB’in hedef kitlesini; 2009/15431 sayılı Bakanlar Kurulu 
Kararı’nda belirlenen sektörlerde faaliyet gösteren KOBİ’ler 
oluşturmaktadır 

Hedef Kitle 



81 İl’de 88 Hizmet Merkezi Müdürlüğü  

27 İl’de 43 Teknoloji Geliştirme Merkezi (TEKMER) 



250’den az çalışan istihdam eden 

Yıllık bilanço veya net satış hasılatı 40 milyon TL’yi 
geçmeyen işletmeler 

ÖLÇEK 
ÇALIŞAN 

SAYISI 

BİLANÇO 

(Milyon TL) 

NET SATIŞ 

(Milyon TL) 

Mikro < 10 ≤ 1 ≤ 1 

Küçük  < 50 ≤ 8  ≤ 8 

Orta < 250 ≤ 40 ≤ 40 



%99,89 

%0,11 

1-249 Toplam KOBİ 

250 + Büyük 

Kaynak: BDDK ; TUİK (İş kayıtları 2011 - Yıllık Sanayi ve Hizmet İstatistikleri 2009 - Girişimlerde Dış Ticaret İstatistikleri) 

 Toplam işletmelerin u 

 Toplam istihdamın sı 

 Toplam katma değerin i 

 Toplam satışların ü 

 Toplam yatırımların si 

 Toplam ihracatın ı 

 Toplam kredilerin ü 

 Ticari Kesim Ar-Ge Harcamalarının si 

ÖLÇEKSEL DAĞILIM 

% 0,63 Orta     (50-249) 

% 4,48 Küçük   (10-49) 

% 94,79 Mikro    (1-9) 



Vizyon 

“Ülkemizdeki  KOBİ’lerin  küresel  
pazarda  söz  sahibi  olmasını 
sağlayan,  KOBİ  ve  girişimcilik  
politikalarının  belirlenmesinde 
etkin, dünyada örnek alınan 
kuruluş olmak.”  

Misyon 

“KOBİ’lerin rekabet güçlerini 
geliştirmeye ve girişimcilik 
kültürünü yaygınlaştırmaya  
yönelik  nitelikli  hizmet  ve  
destekler  sunarak, KOBİ’lerin 
ekonomik ve sosyal kalkınmadaki 
paylarını artırmak.”  

KOSGEB Stratejik Planı 2011 – 2015 dönemini kapsayacak şekilde yeniden hazırlandı.  

 

Gerekçe: 5891 sayılı Kanun ile KOSGEB hedef kitlesi ve görevlerinde yapılan 

değişiklikler 



Stratejik 
Amaçlar  

KOBİ’lerin  yönetim  
becerilerini  ve  

kurumsal 
yetkinliklerini 
geliştirmek 

KOBİ'lerin,  Ar-Ge  
ve  inovasyona  

dayalı faaliyetlerini 
artırmak 

Girişimcilik  
kültürünü  

geliştirmek  ve  
başarılı yeni 
işletmelerin 

kurulmasını teşvik 
etmek  

Kurumun  nitelikli  
hizmet  sunmaya  

yönelik olarak 
sürekli gelişimini 

sağlamak 



SANAYİ 

Madencilik 

İmalat 

Enerji 

HİZMET VE TİCARET 

İnşaat 

Ticaret 

Ulaştırma 

Turizm 

Bilgi ve İletişim 

Mesleki, bilimsel ve teknik 
faaliyetler 

İdari ve destek hizmet faaliyetleri 



Destek ve 
Hizmetler 

Destek 
Programları 

Finansman 
Destekleri 

(Kredi Faiz) 

Laboratuvar 
Hizmetleri 

Bilgilendirme 
Yönlendirme 

Hizmetleri 



3624 Sayılı  

KOSGEB Kanunu 

2009/15431 Sayılı BKK 

KOSGEB’in Desteklediği Sektörler  

KOSGEB Destek Programları  

Yönetmeliği 

2004/7131-2008/13524 

Sayılı BKK 

KOBİ Kredi Faiz Desteği  

Yönetmeliği 

Kredi Faiz Desteği  

Yönetmeliği Yönergesi 

KOBİ Proje  

Destek programı 

İşbirliği Güçbirliği  

Destek Programı 

Ar-Ge İnovasyon ve  

Endüstriyel Uygulama  

Destek Programı 

Tematik Proje  

Destek Programı 
Girişimcilik  

Destek programı 

GİP KOBİ  

Destek Programı 

Genel  

Destek Programı 

KOBİ Proje  

Destek programı  

Uygulama Esasları 

İşbirliği Güçbirliği  

Destek Programı 

Uygulama Esasları 

Ar-Ge İnovasyon ve  

Endüstriyel Uygulama  

Destek Programı 

Uygulama Esasları 

Tematik Proje  

Destek Programı 

Uygulama Esasları 

Girişimcilik  

Destek programı 

Uygulama Esasları 

GİP KOBİ  

Destek Programı 

Uygulama Esasları 

Genel  

Destek Programı 

Uygulama Esasları 





Doğru Proje  
Doğru Gelecek! 

Programın Amacı; 

İşletmelere özgü sorunların işletmeler tarafından 

projelendirildiği ve projelendirilen maliyetlerin 

desteklenebildiği bir programa ihtiyaç duyulması, 

KOBİ’lerde proje kültürü ve bilincinin oluşturulması, 

İşletmelerin proje yapabilme kapasitelerinin geliştirilmesi, 

 

Program ve Proje Limitleri 

Program Süresi 3 yıl 

Proje Süresi 6 – 24 ay (+12 ay) 

Destek Üst Limiti 150.000 TL Geri Ödemesiz 

Destek Oranı 

 

1. ve 2. Bölge % 50 

3., 4., 5. ve 6. Bölge % 60 



Programın Amacı; 

KOBİ’lerin işbirliği-güçbirliği anlayışında bir araya gelerek 

“Ortak Sorunlara Ortak Çözümler” üretilmesi, 

KOBİ’lerin tedarik, pazarlama, düşük kapasite kullanımı, 

rekabet gücü zayıflığı, finansman başta olmak üzere tek 

başlarına çözümünde zorlandıkları birçok soruna çözüm 

bulunması, 

Program ve Proje Limitleri 

Proje Süresi 6 – 24 ay (+12 ay) 

Destek Üst Limiti 250.000 TL Geri Ödemesiz 

500.000 TL Geri Ödemeli 

Destek Oranı 

 

1. ve 2. Bölge % 50 

3., 4., 5. ve 6. Bölge % 60 

Birlikten Kuvvet 
Doğar! 



Programın Amacı; 

 

Yeni  ürün, yeni  süreç,  bilgi  ve/veya  hizmet  üretilmesi  

ve  ticarileştirilmesi  için araştırma, geliştirme,  inovasyon  

ve  endüstriyel  uygulama  projelerinin  desteklenmesi 

suretiyle 

 

 Bilim ve teknolojiye dayalı yeni fikir ve buluşlara sahip 

KOBİ ve girişimcilerin geliştirilmesi, 

 

Teknolojik fikirlere sahip tekno-girişimcilerin 

desteklenmesi, 

 

KOBİ’lerde Ar-Ge bilincinin yaygınlaştırılması ve Ar-Ge 

kapasitesinin artırılması, 

 

Ar-Ge ve İnovasyon proje sonuçlarının ticarileştirilmesi 

ve endüstriyel uygulamasına destek sağlanması 

Yenilikçi Ol! Farklı 
Ol! Önde Ol! 



Ar-ge İnovasyon Endüstriyel Destek Programı Destek Üst Limiti (%) Destek Oranı (%) 

       1.Ar-ge ve İnovasyon Programı                                                                                                                               Süresi 12-24 Ay (+12 ay) 

İşlik Desteği İşliklerden Bedel Alınmaz 

Kira Desteği  
Geri Ödemesiz  

 

12.000 

75 

 

Makine, Teçhizat, Donanım, Hammadde, Yazılım ve Hizmet Alımı 

Giderleri Desteği   
100.000 

Makine, Teçhizat, Donanım, Hammadde, Yazılım ve Hizmet Alımı 

Giderleri Desteği   

Geri Ödemeli 

 
200.000 

Personel Gideri Desteği 

Geri Ödemesiz  

 

100.000 

Başlangıç Sermayesi Desteği  20.000 100 

Proje Geliştirme 

Desteği 

Proje Danışmanlık Desteği 25.000 

75 

Eğitim Desteği 5.000 

Sınai ve Fikri Mülkiyet Hakları Desteği  25.000 

Proje Tanıtım Desteği  5.000 

Yurtdışı/ Kongre/ Fuar Ziyareti/ 

Teknolojik İşbirliği Ziyareti Desteği 
15.000 

Test, Analiz, Belgelendirme Desteği  25.000 

        2.Endüstriyel Uygulama Programı                                                                                                                                  Süresi 18 Ay (+12 ay) 

Kira Desteği  

Geri Ödemesiz  

 

18.000 

75 

 

Personel Gideri Desteği 100.000 

Makine, Teçhizat, Donanım, Sarf Malzemesi, Yazılım ve Tasarım 

Giderleri Desteği   
150.000 

Makine, Teçhizat, Donanım, Sarf Malzemesi, Yazılım ve Tasarım 

Giderleri Desteği   

Geri Ödemeli 

 
200.000 



Programın Amacı; 

 

Makro strateji dokümanlarında işaret edilen öncelikler 

dikkate alınarak belirlenen tematik alanlarda bölgesel ve 

sektörel ihtiyaçların karşılanması, 

Meslek kuruluşlarının KOBİ’leri geliştirmek amacıyla 

daha fazla proje hazırlamalarının teşvik edilmesi için 

işletme ve meslek kuruluşları projelerinin desteklenmesi 

amaçlanmaktadır. 

Gelişen İhtiyaçlara Göre 
 Özel Destekler! 

Çağrı Esaslı Tematik 

Program 
Meslek Kuruluşu 

Proje Destek Programı 

Program Süresi 

Proje Teklif Çağrısında 

Belirlenir 

 

3 Yıl 

 

Proje Süresi 24 Ay (+ 12 Ay) 

Destek Oranı 1. ve 2. Bölgede %50 

3., 4., 5. ve 6. Bölgede % 60 

 

Destek Üst Limiti 150.000 TL 

Geri Ödemesiz 



Programın Amacı; 

 

Ekonomik kalkınma ve istihdam sorunlarının 

çözümünün temel faktörü olan girişimciliğin 

desteklenmesi ve yaygınlaştırılması, 

 

Başarılı ve sürdürülebilir işletmelerin kurulması, 

 

Girişimcilik kültürünün yaygınlaştırılması, 

 

İş Geliştirme Merkezlerinin kurulması ile girişimciliğin 

geliştirilmesi, 

 

İstihdamın artırılması, 

 

Yerel dinamiklere dayalı girişimciliğin desteklenmesi. 

Bir Ülke  
Girişimcileriyle Güçlüdür! 



Girişimcilik Destek Programı 4 Alt Programdan 

Oluşur; 

 

1. Uygulamalı Girişimcilik Eğitim Programı 

2. Yeni Girişimci Desteği 

3. İş Geliştirme Merkezleri (İŞGEM) Desteği 

4. İş Planı Ödülü Yeni Nesil 
Girişimcilik! 



1. UYGULAMALI GİRİŞİMCİLİK EĞİTİMİ 

 Minimum 70 saatlik eğitim ve atölye çalışmasından 

oluşan eğitim programını kapsar, (girişimcilik 

özelliklerinin sınanması, iş fikri egzersizleri yapılması 

ve iş planı hazırlanması) 

 Uygulamalı Girişimcilik Eğitimleri; KOSGEB veya 

KOSGEB ile işbirliği ile diğer kurum ve kuruluşlar 

(Üniversite, İŞKUR, meslek kuruluşu, belediye v.b.) 

tarafından düzenlenebilir, 

 Eğitimler, genel ve özel hedef grupları (gençler, 

kadınlar, dezavantajlı gruplar) için düzenlenir, 

 Eğitimlere katılanlardan ücret alınmaz. 

KOSGEB  
Girişimcilerin Yanında! 



Yeni Girişimci Desteği 
Destek Üst 

Limiti 

Destek 

Unsurları 

 

İşletme Kuruluş Desteği 

Geri 

Ödemesiz 

 

3.000 

Kuruluş Dönemi Makine, 

Teçhizat, Yazılım ve Ofis Donanım 

Desteği  

15.000 

İşletme Giderleri Desteği 

 

12.000 

Sabit Yatırım Desteği Geri Ödemeli 

 

70.000 

Destek 

Oranı 

1. ve 2. Bölgede % 60  

3., 4., 5. ve 6. Bölgede % 70 

(Kadın girişimci ve engelli girişimci için, oran 10 puan artırılır.) 

 

2. YENİ GİRİŞİMCİ DESTEĞİ 

 

Uygulamalı girişimcilik eğitimini, KOSGEB Genç 

Girişimci Geliştirme Programı’nı, Küçük Ölçekli İşletme 

Kurma Danışmanlığı Desteği (KÖİDD) Programı’nı 

tamamlayarak işini kuran girişimciler ve İŞGEM 

girişimcileri faydalanabilir. 

Başarılı Girişimciler  

Güçlü Ekonomi! 



3. İŞ GELİŞTİRME MERKEZİ DESTEĞİ 

 

İş Geliştirme Merkezleri, bünyesinde barındırdığı 

işletmelere, işletme geliştirme danışmanlığı, uygun 

koşullarda iş yeri mekânı, ortak ofis ekipmanı, ofis 

hizmetleri gibi hizmetler sunarak işletmelerin en kırılgan 

oldukları ilk yıllarını sağlıklı bir şekilde aşmalarını ve 

büyümelerini sağlamak amacıyla kurulan ve işletilen 

merkezlerdir. 

Destek Unsurları 
Destek Üst 

Limiti (TL) 

Destek Oranı% 

1.ve 2. Bölge     3., 4., 5.   

                          ve 6. Bölge 

İŞGEM Kuruluş Desteği (18 ay) (Geri 

Ödemesiz) 

Bina tadilatı 

Mobilya Donanım 

İŞGEM Yönetim  

750.000 

600.000 

125.000 

25.000  

 %60 

 

%70 

 İŞGEM İşletme Desteği (36 ay) (Geri 

Ödemesiz) 

Personel 

Eğitim, Danışmanlık 

Küçük tadilat  

100.000 

30.000 

50.000 

20.000 

 

Cesaret, Başarının 
Temelidir!  



4. İŞ PLANI ÖDÜLÜ 

 

İş Planı Ödülü Yarışması, üniversitelerde örgün eğitim 

içerisinde “Girişimcilik” dersi alan öğrenciler arasında, 

KOSGEB ile işbirliği yapan her bir üniversite ile yılda bir 

defa düzenlenmektedir.  

Oranı % 

Birincilik Ödülü 15.000 

%100 

 

İkincilik Ödülü 10.000 

 

Üçüncülük Ödülü 5.000 

Ödüllendirilen 
Başarı! 



Programın Amacı; 

 

Gelişme ve büyüme potansiyeline sahip KOBİ’lerin; 

İstanbul Menkul Kıymetler Borsası (İMKB) Gelişen 

İşletmeler Piyasası’nda işlem görmesinin sağlanması, 

Sermaye piyasalarından fon temin edilmesine imkan 

sağlanmasıdır. 

Destek Unsurları 

Destek Üst Limiti 

(TL) 

(Geri Ödemesiz) 

Oranı 

% 

Piyasa danışmanı danışmanlık hizmet bedeli 

(azami 2 yıl) 

60.000 

 %75 

 Bağımsız denetim hizmeti bedel 20.000 

 

 SPK kurul kaydına alma ücreti  

 İMKB Gelişen İşletmeler Piyasası 

Listesine    kabul ücreti 

 Merkezi Kayıt Kuruluşu masrafı  

 

10.000 

 

%100 

 

Aracı kuruluşa ödenecek aracılık komisyonu  

 

10.000 

 

%75 

 

KOBİ’lere Destek Ülke 
Ekonomisine Destek! 



Destek Üst Limiti 150.000 TL 

 

Proje Süresi 
6 ay – 24 ay 

Toplam Bütçe 100.000.000 TL 

 

Son Başvuru Tarihi 20 Mart 2015 

 

KOBİ’lere Destek Ülke 
Ekonomisine Destek! 

Programın Amacı; 

KOBİ Proje Destek Programı kapsamında “KOBİ’lerin 

Yönetim Becerilerinin ve Kurumsal Yetkinliklerinin 

Geliştirilmesi” ve “KOBİ’lerin Markaya Yönlendirilmesi” 

konu başlıklarındaki projeleri desteklemektir. 

 



 

 İşletmeler programa başvuruları internet üzerinden yapacaklar ve ilgili hizmet merkezimize 

müracaat ederek başvuru sürecini tamamlayacaklardır. 

 Program başvurularının değerlendirilmesi iki aşamalı olacaktır: 
 Ön değerlendirme (yazılım/sistem tarafından yapılacak) 

 Kurul değerlendirmesi 

 Değerlendirme kriterleri konuya özel olarak hazırlanacaktır. 

 Sistem ön değerlendirmeyi en yüksek puan alandan başlayarak sıralayacak olup 60 puan 

ve üzeri alan proje başvuruları Kurul değerlendirmesine tabi tutulacaktır. 

 Kurul 3’ü üniversite öğretim üyesi, 2’si KOSGEB personeli olmak üzere toplam 5 kişiden 

oluşmaktadır.  

 Proje başvuruları sistem üzerinden Kurul üyelerine atanacak olup, Kurul üyeleri Kurul 

Değerlendirme Kriterleri çerçevesinde proje başvurusunu puanlama usulüyle 

değerlendirecektir. Kurul üyeleri aynı zamanda projenin gider kalemlerinin uygunluğu da 

değerlendirecektir. 

 Kurul üyeleri değerlendirme sürecinde konuya göre farklılaşan aşağıdaki soruların cevabını 

da dikkate alacaktır. Sorular seçilen konuya göre elektronik ortamda başvuru formunda  

görülecektir. 

 



 
Proje KOSGEB tarafından belirlenen konuyla ilişkili mi? 

-Evet   

-Hayır (cevap Hayır ise tüm alanlara  0 (sıfır) puan verilir. 

1. İLGİLİLİK   BÖLÜM TOPLAM PUANI (20 ) 

1.1 Proje, işletmenin amaç ve hedefleri ile ilişkili mi? 

1.2 Proje ile ulaşılmak istenen hedef kitle net olarak tanımlanmış mı (bölge, sektör, ölçek) ve bu kitlenin neden /nasıl seçildiğine dair 

gerekçe ve yöntem açıklanmış mı?  

2. BAŞVURU SAHİBİNİN YETERLİLİĞİ   BÖLÜM TOPLAM PUANI (20 ) 

2.1 Başvuru Sahibi ve ortakları proje yönetimi konusunda yeterli deneyime sahip mi?  

2.2 Önerilen Proje Ekibi yeterli teknik uzmanlığa sahip mi?  

(eğitim durumu, mesleki kariyer ve proje faaliyetleriyle ilgili tecrübe) 

3. YÖNTEM   BÖLÜM TOPLAM PUANI (20 ) 

3.1 Önerilen faaliyetler uygun mu, uygulanabilir mi, hedeflerle ve beklenen sonuçlarla uyumlu mu? 

3.2 Projenin genel tasarımı ne kadar tutarlı?  

(Özellikle; proje, söz konusu sorunların bir analizini yansıtıyor mu; riskler göz önüne alınmış mı ve risklere karşı tedbirleri öngörüyor mu?) 

3.3 Proje faaliyetleri, süresi, iş-zaman planı açık ve uygulanabilir nitelikte mi? Tanımlanan proje yönetimi, projenin yürütülmesi için yeterli 

organizasyon yapısını oluşturmakta mı? 

3.4 Teklifte, projenin sonucuna yönelik olarak amaç ve hedeflerle uyumlu çıktılar mevcut mu? 

3.5 Projenin, işletmenin ürün/hizmetleri ile rekabet gücüne katkısı var mı? 

4. SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK   BÖLÜM TOPLAM PUANI (20 ) 

4.1 Projenin ekonomiye sağlayacağı katma değer düzeyi yeterli mi?  

4.2 Teklif edilen projenin beklenen sonuçları sürdürülebilir mi? 

-mali açıdan (finansman sona erdikten sonra faaliyetler nasıl finanse edilecek?) 

-kurumsal açıdan (faaliyetlerin devam ettirilmesine imkan tanıyan yapılar proje sonunda da devam edecek mi?) 

5. BÜTÇE VE MALİYET ETKİNLİĞİ   BÖLÜM TOPLAM PUANI (20 ) 

5.1 Beklenen sonuçlar ile katlanılacak maliyetler değerlendirildiğinde (fayda / maliyet açısından) proje ne kadar uygundur? 

5.2 Yapılması öngörülen harcamalar projenin uygulanması için gerekli mi? 

5.3 Proje bütçesinde KOSGEB tarafından desteklenecek kalemlerin dışında kalan kalemlerin nasıl finanse edileceği gerçekçi şekilde 

belirtilmiş mi? 

TOPLAM PUAN 100 



Programın Amacı; 

 

Ülkenin ekonomik ve sosyal ihtiyaçlarının 

karşılanmasında, küçük ve orta ölçekli işletmelerin 

payının ve etkinliğinin artırılması, rekabet güçlerinin ve 

düzeylerinin yükseltilmesi, sanayide entegrasyonun 

ekonomik gelişmelere uygun biçimde 

gerçekleştirilmesi. Program kapsamında 13 farklı 

destek sağlanmaktadır.  

Büyük Düşünenler için  
13 Farklı Destek 



GENEL DESTEK PROGRAMI DESTEKLERİ 

DESTEK ÜST 

LİMİTİ  (TL) 

(Geri Ödemesiz) 

 

DESTEK ORANI  

1. ve 2. 

Bölgeler 

 

3., 4., 5. ve 6. 

Bölgeler 

 

1 Yurt İçi Fuar Desteği 30.000 

% 50 % 60 

2 Yurt Dışı İş Gezisi Desteği 10.000 

3 Tanıtım Desteği 10.000 

4 Eşleştirme Desteği 15.000 

5 Nitelikli Eleman İstihdam Desteği 20.000 

6 Danışmanlık Desteği 15.000 

7 Eğitim Desteği 10.000 

8 Enerji Verimliliği Desteği 30.000 

9 Tasarım Desteği 15.000 

10 Sınai Mülkiyet Hakları Desteği 20.000 

11 Belgelendirme Desteği 10.000 

12 Test, Analiz ve Kalibrasyon Desteği 20.000 

13 Bağımsız Denetim Desteği 10.000 





2004/7131 ve 2008/13524 Sayılı Bakanlar Kurulu Kararları 

çerçevesinde;  

İşletme başına; 

Faiz/Kar Payı bedeli azami 300.000 TL olmak üzere, 

48 aya kadar vadeli, 

İşletme Sermayesi, 

İhracat, 

Yatırım, 

Konularında olmak üzere KOSGEB İcra Komitesi kararları 

ile KOBİ’lere yönelik Kredi Faiz Destek Programları 

uygulanmaktadır.  

KOBİ’lerin Kamu Bankaları ile birlikte Türkiye’de yerleşik 

şubesi bulunan yerli ve  yabancı özel bankalardan 

kullanacakları faiz desteği ile ilgili protokoller 

düzenlenmektedir 

Kredi Faiz 
Destekleri! 



 EKSPRES  KOBİ  DESTEK  KREDİSİ (2003-2004)  

 GIDA  SEKTÖRÜ  MAKİNE TEÇHİZAT  DESTEK  KREDİSİ  (2007-2008) 

 1000+1000 KOBİ MAKİNE TEÇHİZAT DESTEK KREDİSİ (09.06.2008-

31.12.2008) 

 İSTİHDAM ENDEKSLİ CANSUYU DESTEK KREDİSİ (26.11.2008-15.05.2009) 

 0 FAİZLİ DİYARBAKIR İLİ İŞLETME SERMAYESİ DESTEK KREDİSİ 

(19.10.2009-24.12.2010) 

 100.000 KOBİ DESTEK KREDİSİ  (02.11.2009-31.07.2010) 

 ÖLÇEK ENDEKSLİ BÜYÜME DESTEK KREDİSİ (22.11.2010-31.12.2011) 

 KOBİ İHRACAT FİNANSMAN DESTEK KREDİSİ 2010 

      (22.11.2010-31.12.2011) 

 VAN İLİ ACİL DESTEK KREDİSİ (09.12.2011-21.12.2012) 

 ERZURUM İLİ SIFIR FAİZLİ TURİZM SEKTÖRÜ İŞLETME  

      SERMAYESİ DESTEK KREDİSİ (03.07.12) 

, 

, 

, 





KOSGEB Laboratuvarları  

KOBİ’lerin piyasa koşullarına göre daha uygun ücretlerle test – 

analiz yaptırabilmeleri amacıyla;  

KOSGEB tarafından 11 Laboratuvarda;  

  Metal mühendislik malzemelerine yönelik  

  Plastik ve kauçuk malzemelerine yönelik  

  Çevre ve ekotekstil laboratuvar hizmetleri verilmektedir. 

 

 

11 Laboratuvarda 
Hizmet Veriyoruz! 



KOSGEB Çağrı 
Merkezi 444 1 567 

•7 gün 24 saat çağdaş 
bilgilendirme hizmetleri 

  

•Vergi Numarası ve T.C. 
Kimlik Numarası ile 
İşletme Durum 
Sorgulaması 

 

•SMS İle Destek Başvuru 
Ve Ödeme Bilgilerinin 
İşletmelere Gönderilmesi     

WEB Sitesi 
www.kosgeb.gov.tr    

•Online veri tabanına 
kayıt 

 

•Ulusal ve uluslararası 
kuruluşlardan başarı 
ödülleri 

 

•E-Personel işlemleri 

Avrupa İşletmeler Ağı 
Merkezleri (CIP-EEN) 

 

•Merkezlerde, Ağ 
içerisindeki KOBİ’ler arası 
ticaret işbirlikleri ve 
uluslararasılaştırma 
hizmetleri, yenilik, 
teknoloji ve bilgi transferi 
hizmetleri sunulmaktadır. 

 

•7 Merkezin, 5’inde 
KOSGEB koordinatör - 
Lider. 1’inde katılımcı 
konumdadır. 





, 

•Kredi Garanti Fonu A.Ş. 

•Şirket, KOBİ’lerin banka kredileri karşılığında istenen teminatların üstlenilmesine yönelik garanti/kefalet 
hizmeti vermektedir.  

, 

•KOBİ Girişim Sermayesi Yatırım Ortaklığı A.Ş. 

•Şirket, yenilikçi  KOBİ’lerin projelerinin hayata geçirilmesine yönelik olarak girişim sermayesi (risk 
sermayesi) hizmeti vermektedir. 

, 

•İstanbul Risk Sermayesi Girişimi (IVCI) 

•Şirket, girişim sermayesi fonlarını fonlamak suretiyle KOBİ’lerin yenilikçi projelerini hayata geçirmek için 
hizmet vermektedir. 

•ESİM Test Hizmetleri A.Ş. 

•Şirket, KOBİ’lerin elektronik sektöründe uluslararası rekabet güçlerini arttırmaya yönelik olarak 
laboratuvar hizmet vermektedir. 

•Muallimköy Teknoloji Geliştirme Bölgesi Yönetici A.Ş. 

•Şirketin amacı; üniversiteler, araştırma kurum ve kuruluşları ile üretim sektörlerinin işbirliği sağlamaktır. 

 




